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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Nazwa Szkoty brzmi: Technikum nr 8 im. Obroncéw Poczty Polskiej w Gdanskuw
Katowicach.
2. Technikum nr 8 im. Obroncow Poczty Polskiej w Gdanskuw Katowicach wchodzi w
sktad Katowickiego Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstancow Slaskich — Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Katowicach.
3. Siedziba Szkotly znajduje si¢ w Katowicach przy ulicy Adama Mickiewicza 16.
4. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Katowice.
5. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

§2

1. Technikum nr 8 jest szkotg publiczng o 4-letnim cyklu ksztalcenia oparta na podbudowie
programowej 3-letniego gimnazjum (do wygasniecia w 2023 roku) oraz o 5S-letnim cyklu
ksztatcenia opartg na podbudowie programowej 8-letniej szkoty podstawowe;.
2. Technikum nr 8 ksztatci w nastgpujacych zawodach:
1) w czteroletnim technikum (do wygasnigcia w 2023 roku):

a) technik telekomunikacji (symbol 352203)

b) technik urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej (symbol 311930)

¢) technik chtodnictwa i klimatyzacji (symbol 311929)
2) w piecioletnim technikum:

a) technik telekomunikacji (symbol 352203)

b) technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej (symbol 311930)

¢) technik chtodnictwa i klimatyzacji (symbol 311929)

d) technik urzadzen dZzwigowych (symbol 311940)

§3
1. Technikum nr 8 prowadzi bezptatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania.
2. Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
3. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
4. Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnegoi
podstawe programowg ksztalcenia w zawodach oraz podstawg programowa okreslongw
odrebnych przepisach.
5. Realizuje program autorski ,,Obronno$¢ i1 zarzadzanie kryzysowe” — w klasie mundurowej —
wojskowej 1 policyjnej.
6. Realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdziandow, o ktdrych mowa w ustawie o systemie o§wiaty
1 ustawie przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe.

§4
Technikum nr 8 jest szkota publiczna, ktdérej ukonczenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego oraz uzyskanie dyplomu technika w przypadku
uzyskania §wiadectw potwierdzajacych wszystkiekwalifikacje wyodrebnione w danym zawodzie,
zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego.



§5
Technikum nr 8 wychowuje uczniow w duchu uniwersalnych wartosci moralnych: tolerancji,
humanistycznych warto$ci, solidarnosci, demokracji, prawa, wolnosci i1 sprawiedliwosci
spolecznej.

§6
Technikum nr 8 spelnia funkcje¢ ksztalcacg, wychowawczg, kulturotwoérczg, tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow.

§7
W Szkole dzienniki lekcyjne, dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego, dziennik biblioteki szkolnej,
dziennik zaj¢¢ rewalidacyjnych, dziennik zaj¢¢ nauczania indywidualnego oraz dzienniki zajec
dodatkowych prowadzone s3 w formie elektronicznej z uzyciem oprogramowania
komputerowego.

§8
W celu podniesienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw, w Szkole funkcjonuje system
monitoringu wizyjnego, ktorego zakres okre$la ,,Procedura funkcjonowania monitoringu
wizyjnego w Technikum nr 8” — Zatacznik nr 1

§9
Z tytutu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania i1 opieki dotyczacych ich dzieci nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez
wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§10
1. Szkota uzywa pieczgci:
1) podtuznych o tresci:
a)  Katowickie Centrum Edukacji Zawodowej
im. Powstaricéw Slgskich
Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Katowicach
ul. Technikow 11, 40-326 Katowice
NIP 954 284 48 16 REGON 522743381
tel. 32 256 63 72
b) TECHNIKUM Nr 8
im. Obroncow Poczty Polskiej w Gdansku
ul. A. Mickiewicza 16 tel. 32 2588 314
40-092 KATOWICE
NIP: 634-28-20-175
2) okraglej — duzej 1 matej z godtem panstwa i1 napisem w otoku: ,,Technikum nr 8
im. Obroncéw Poczty Polskiej w Gdansku w Katowicach”
2. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i1 wzorami znajdujacymi si¢ w
dokumentacji szkolnej zgodnej z  jednolitym rzeczowym spisem
akt.
3. Wymienione w ust. 1 12 pieczgci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.



§11
1. Technikum nr 8 posiada wlasny sztandar i logo Szkoty, okreslane jako symbole Szkoty oraz
ceremoniat szkolny.
2. Ceremoniat szkolny stosuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych, a w szczegdlnosci:
1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
2) $wigta patrona Szkoty,
3) slubowania klas pierwszych,
4) pozegnania absolwentow,
5) obchodoéw $wiat panstwowych w Szkole,
6) jubileuszy Szkoty,
7) podczas wyj$¢ Pocztu Sztandarowego i1 milodziezy na oficjalne uroczysto$ci miejskie,na
zaproszenia innych szkot 1 instytucji.
2. Pocztem Sztandarowym opiekuje si¢ nauczyciel, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
3. Szczegdlowe postanowienia dotyczace ceremoniatu szkolnego, wraz z rota Slubowania klas
pierwszych, okreslone zostaly w wytycznych ,,Ceremoniat szkolny” i1 nalezy zapozna¢ z nimi
uczniéw rozpoczynajacych nauke w Technikum nr 8 na zajeciach z wychowawca oraz przekazaé
na klasowych zebraniach ich rodzicom.
4. Symbole Szkoly sa znakami zastrzezonymi i nie moga by¢ wykorzystywane bez zgody
Dyrektora Szkoty.

§12
Szkota prowadzi wlasng stron¢ internetowa www.tech8katowice.pl oraz profil na portalu
spotecznosciowym Facebook.

§13

1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:
1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(tekst jednolity: DZU. Z 2021 RPOZ. 1082Z POZN.ZM));
2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum nr 8 w Katowicach;
3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Technikum nr 8 w Katowicach;
4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Technikum nr 8 w Katowicach;
5) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Technikum nr 8
w Katowicach;
6) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicéw Technikum nr 8w
Katowicach;
7) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowskiw
Technikum nr 8§ w Katowicach;
8) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Technikum nr 8§ w Katowicach;
9) Rodzicach (rodzicu) — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw ucznia oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem Technikum nr 8w
Katowicach;
10) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Technikum nr 8
w Katowicach;
11) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegélnej opiece
powierzono jeden z oddziatow Technikum nr 8 w Katowicach;
12) Klasie/oddziale — nalezy przez to rozumie¢ oddzial uczniow utworzony
w Technikum nr 8 w Katowicach;
13) Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania —nalezy przez to rozumie¢ zestaw programow
nauczania do wszystkich obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,


http://www.tech8katowice.pl/

dopuszczony do uzytku w Szkole uchwata Rady Pedagogicznej Technikum nr 8, spojny z
podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego i podstawg programowa ksztatcenia w zawodach
oraz podstawg programowa, okreslong w odrebnych przepisach (nauczanie religii);

14) Podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;
15) Szkolnym Zestawie Podrgcznikow — nalezy przez to rozumieé¢ zestaw podrecznikow do
prowadzenia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ nadobowigzkowych, przyjety
uchwatg Rady Pedagogicznej Technikum nr 8 na podstawie wyboru podrecznikdéw przez
komisje przedmiotowe nauczycieli, obowigzujacy przez co najmniej3-letni okres ksztalcenia;
16) Wymaganiach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ sformutowane przez nauczycieli
lub zespoly nauczycieli Technikum nr 8 wymagania edukacyjne do danych zajec
edukacyjnych, niezbedne do oceniania biezacego 1 otrzymania przez ucznia ocen
klasyfikacyjnych, wynikajace z podstaw programowych 1 realizowanych programow
nauczania; wymagania edukacyjne okreslaja rowniez warunki i tryb podwyzszania rocznej
oceny klasyfikacyjnej oraz dostosowanie oceniania dla ucznidw ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sig¢;

17) Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania (WZO) — nalezy przez to rozumie
obowigzujace w Technikum nr 8 zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéwz
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ nadobowigzkowych: religia i etyka oraz zasady
oceniania zachowania ucznidow, opracowane na podstawie ustawy o systemie oswiaty i
przepisow wykonawczych z rozporzadzen MEN;

18) Programie Wychowawczo-Profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ dokument
wewnetrzny Program Wychowawczo-Profilaktyczny Technikum nr 8 w Katowicach.

ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§14
1. W Technikum Nr 8 realizowane s3 cele 1 zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe
1 przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska. a w szczegdlnosci:
1) organizowanie procesu ksztatcenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
2) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty,
3) przygotowanie do egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacjew zawodzie,
4) realizacja treSci  ksztalcenia ogolnozawodowego oraz zapewnienie
teoretycznegoi praktycznego przygotowania uczniow do wykonywania wyuczonego
zawodu,
5) umozliwienie zdobycia kompetencji kluczowych,
6) umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
7) umozliwienie pobieranie nauki przez mtodziez niepelnosprawng, niedostosowang spotecznie
1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami,
8) przygotowanie do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich,
9) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego, sprzyjajacego realizacji celow i zasad okreslonych
w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym,
10) zapewnienie opieki wychowawczej 1 warunkow bezpieczenstwa oraz ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badzZ psychicznej na terenie Szkoty,
11) propagowanie wlasciwych postaw prozdrowotnych,



12) profilaktyka depresji i zachowan samobojczych,
13) reagowanie na niewtasciwe zachowania i postawy uczniow w szkole i1 poza nia,
14) diagnozowanie zagrozen uzaleznieniami, demoralizacja, agresja, ngkaniem i cyberprzemoca.
15) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
16) wspomaganie wychowawczej roli rodziny,
17) rozwijanie u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, mito$ci Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kulturowe Europy
1 Swiata,
18) upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsrdd ucznidow oraz ksztaltowanie wtasciwej postawy
wobec probleméw ochrony srodowiska,
19) zapewnienie przestrzegania praw cztowieka 1 ucznia oraz upowszechnienie wiedzy o tych
prawach.

§15
1. Zadaniem Szkoty jest w szczegodlnosci:

1) pelna realizacja programéw nauczania, dostosowujac tresci, metody 1 organizacje
poszczeg6lnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) umozliwienie uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

3) przygotowanie uczniéw do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia

w warunkach wspoétczesnego swiata;

4) wyposazenie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogodlnej, ktora stanowi fundament
wyksztatcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki zréznicowanych kwalifikacji
zawodowych oraz umozliwiajacy dalsze ksztalcenie, a nastepnie jej pdzniejsze doskonalenie
lub modyfikowanie;

5) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

6) ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
1 spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie
wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

7) organizacja praktycznej nauki zawodu;

8) peha realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujacego zdrowy styl
zycia iskuteczne zapobieganie wspotczesnym zagrozeniom;

9) organizowanie na zyczenie rodzicow i uczniow petnoletnich nauki religii i etyki oraz
zaj¢¢ zzakresu wychowania do Zycia w rodzinie;

10) organizowanie nauki j¢zyka polskiego dla ucznidw przybywajacych z zagranicy;
11) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

12) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegodlnych
uzdolnieniach;

13) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

14) organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka Szkoly ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do Szkoly oraz inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w
Szkole;



15) zapewnienie mozliwos$ci korzystania z biblioteki, w tym czytelni multimedialne;,

16) zapewnienie uczniom realizacji zajg¢ szkolnych zuwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia;

2. Cele i zadania Szkoty realizowane sg przez wszystkich pracownikow Szkoty we wspolpracy z
rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

3. Dazenie do wysokiej jakos$ci wykonania zadan Szkoly z uwzglednieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zakladanych celow, realizowane jest poprzez doskonalenie
zawodowe pracownikow Szkoty.

§16

1. Dyrektor Szkolty wyznacza nauczyciela planujacego i realizujacego zadania w zakresie
doradztwa zawodowego.

2. Do zadan nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw dzialania zwigzane z realizacja

doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowanie we wspllpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcamiopiekujacymi si¢ oddziatami, pedagogiem programu realizacji doradztwa
zawodowego orazkoordynowanie jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
pedagoga w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji doradztwa
zawodowego,

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

6) realizowanie dziatah wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

§17

1. Szkota wspodldziala z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych oraz innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci 1 miodziezy. Form¢ i zakres wspOtpracy
okreslane sa na poczatku roku szkolnego lub, jezeli zaistnieje taka potrzeba, w trakcie jego
trwania.

2. Szkola wspoéldziata z instytucjami i1 innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci
innowacyjnej. Zasady wspotpracy okreslone sa3 w porozumieniach zawartych przez Dyrektora
Szkoty z przedstawicielami instytucji 1 innych organizacji.



ROZDZIAL 3
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§18

1. Praca dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe programowa
ksztatcenia ogolnego i1 ksztalcenia w zawodach oraz podstawe programowa okreslong w
odrgbnych przepisach, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych.

§19

1. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego i zawodowego oraz
program nauczania religii dopuszcza do uzytku w Technikum nr 8 Dyrektor Szkoty, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek komisji przedmiotowe;.

2. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspOlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowal program
opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora
(autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Do wprowadzonych modyfikacji w
programie nauczyciel dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

3. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogdlnego i zawodowego musi by¢
dostosowany do potrzeb edukacyjnych uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony, i uwzgledniac
warunki dydaktyczne i lokalowe Szkoty, zainteresowania i mozliwosci ucznidéw.

4. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli, wybierajac lub opracowujac autorski program, obowigzani
sa uwzglednia¢ ponizsze zasady:

1) program nauczania ogdlnego opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

2) zachowanie zgodno$ci programu nauczania z tre§ciami nauczania zawartymi w podstawie
programowej;

3) uwzglednienie w catosci podstaw programowych edukacji ksztalcenia ogo6lnego Iub
odpowiednio zawodowego;

4) zachowanie poprawnosci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

5. Program nauczania ogo6lnego obejmuje jeden etap edukacyjny.

6. Program nauczania og6lnego zawiera:

1) szczegdtowe cele ksztatcenia 1 wychowania;

2) treSci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego;

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwos$ci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci ucznidéw oraz warunkow, w jakich
program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggnig¢¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiagni¢¢ ucznia.

7. Program nauczania dla zawodu moze by¢ dopuszczony do uzytku w Szkole, jezeli:

1) stanowi zbidr celow ksztalcenia i tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowe]
ksztatcenia w zawodach w formie efektow ksztalcenia wlasciwych dla zawodu, w ktorym ksztalci
Szkota: efektow ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawodow, efektow ksztalcenia wspdlnych
dla zawodow w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych podbudowe¢ do ksztalcenia w tym
zawodzie oraz efektow ksztalcenia wilasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionych w tym
zawodzie;

2) zawiera programy nauczania poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia zawodowego, ustalonych przez Dyrektora Szkoty w szkolnym planie nauczania;

3) uwzglednia wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie, zgodnie z klasyfikacja zawodow
szkolnictwa zawodowego;



4) jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i1 dydaktycznym.

8. Propozycje programow, ktore beda obowigzywaly w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub
nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

9. Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego, dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli.

10. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w Szkole dopuszcza Dyrektor Szkoly po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.
Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja
programdow wynika z rejestru programow w Szkole i zawiera numer kolejny, pod ktorym zostat
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie Szkoly i rok dopuszczenia do
uzytku.

11. Dyrektor Szkoty ogtasza Szkolny Zestaw Programéw Nauczania w formie decyz;ji

do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

12. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach komisji przedmiotowych w terminie do 30 czerwca
kazdego roku, a nastepnie zglaszane do zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczng. Programy po
ewaluacji dopuszcza do uzytku w Szkole Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
13. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calo$ci
podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego, ustalonej dla etapu edukacyjnego, oraz calosci
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach, w ktorych ksztatci Szkota.

14. Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztatcenia, ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa:
1) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodyczne;j;

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw 1 sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z tre§ciami zawartymi w podstawie programowej stanowia logiczng catos¢.

15. Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjnych, plany pracy szkolnych
klubow/kot zainteresowan dopuszcza Dyrektor Szkoty.

16. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub

2) bez zastosowania podrgcznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt 1.

§20

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w Szkole:

1) decyzje o wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje szkolna komisja przedmiotowa;

2) komisja przedstawia Dyrektorowi Szkoty propozycje podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach, w terminie do dnia zakofczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych;

3) komisja, o ktorej] mowa w pkt. 2, przedstawia Dyrektorowi Szkoty propozycje:

a) jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) jednego lub wigcej podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych lub miedzyoddziatowych,

c) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do danych zaje¢ ksztatcenia w
zawodzie;

4) Dyrektor Szkotly, na podstawie propozycji komisji, oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznika lub materiatéw



edukacyjnych, ustala:

a) zestaw podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym

- po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

5) Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach, moze dokonaé
zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu
danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego;

6) Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w pkt 5;

7) Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupethi¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w
oddziale uzupetic zestaw materiatdéw ¢wiczeniowych;

8) Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia
zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz wykaz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie
internetowej Technikum nr 8.

§21

1. Proces wychowawczy prowadzony jest w Szkole zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym Technikum nr 8.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow
oraz Samorzad Uczniowski ich przedstawicieli.

3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawcze] w Szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw 1 rodzicow na cykl edukacyjny, z
uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w §21 ust.1, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczegcia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
wyrazone przez Rad¢ Pedagogiczna 1 Rad¢ Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy oddziatow na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, i przedstawiaja je na
zebraniach z rodzicami.

ROZDZIAL 4



BEZPIECZENSTWO W SZKOLE I POZA NIA

§22

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opiek¢ na zajeciach obowiazkowych,
nadobowigzkowych 1 dodatkowych, w trakcie wyj$¢ 1 wycieczek oraz na przerwach
migdzylekcyjnych.

2. Szkota zapewnia uczniom peine bezpieczenstwo poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 25 niniejszego Statutu;

2) aktywne pelienie dyzurow nauczycieli, zgodnie z zasadami opracowanego harmonogramu i
regulaminu petnienia dyzur6w nauczycielskich;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia w miar¢ mozliwosci: rownomierne rozlozenie
zaje¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem przedmiotow, ktorych program tego
wymaga;

4) przestrzeganie wilasciwej liczebnosci uczniow w poszczegélnych oddziatach na zajgciach
edukacyjnych oraz w grupach uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego, wpracowniach
i na innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniéw praca domowa, zgodnie z zasadami higieny;

6) zapewnienie wlasciwych warunkéw ergonomicznych w pomieszczeniach szkolnych;

7) oznakowanie ciagdw komunikacyjnych, zgodnie z przepisami;

8) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji i oznaczenie drég ewakuacyjnych w
sposob wyrazny i trwaly;
9) przeszkolenie uczniéw w zakresie zasad ewakuacji, przeprowadzanie ewakuacji probnych oraz

zapewnienie sprawnej ewakuacji Szkoty w sytuacji zagrozenia;

10) zabezpieczenie terenu Szkoty i zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych
poza jej teren w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

11) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje Dyrektor
Szkoty co najmniej raz w roku;

12) wyposazenie pomieszczen Szkotly, a w szczegdlnosci: pokoju nauczycielskiego, pomieszczen
nauczycieli wychowania fizycznego, sekretariatu 1 pokoju obslugi, w apteczki zaopatrzone w
niezbedne $srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;
13) udostgpnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych,
zgromadzonych w Szkole, osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji i preparatow;
14) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego;

15) umieszczenie w salach lekcyjnych, pracowniach, warsztatach szkolnych i obiektach
sportowych regulaminéw okreslajacych zasady bezpiecznego uzytkowania pomieszczen,
urzadzen 1 sprzetu 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminow;

16) przeprowadzanie na poczatku kazdego roku szkolnego szkolen bhp dla uczniéw przez
opiekundw pracowni, warsztatow szkolnych i obiektow sportowych;

17) zapoznanie ucznidw, szczegoOlnie klas I, z zasadami organizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego, regulaminami obowigzujagcymi w Szkole oraz procedurami postgpowania w
sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu;

18) prowadzenie zaje¢ z wychowania dla bezpieczenstwa i profilaktyki oraz wspoétdziatanie z
organizacjami zajmujacymi si¢ ruchem drogowym i instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci,
mtodziezy i1 rodziny;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach
oraz wyjsciach 1 wycieczkach poza teren Szkoty;

20) wykorzystywanie systemu monitoringu wizyjnego w celu podniesienia bezpieczenstwa
ucznidow 1 pracownikow, ktorego zakres funkcjonowania okresla regulamin;

21) wprowadzenie zakazu opuszczania terenu Szkoly przez ucznidéw podczas lekcji i przerw



migdzylekcyjnych.

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, o§wietlenia, warunki higieniczno — sanitarne w
miejscu prowadzenia zaj¢¢, temperature 1 warunki atmosferyczne.

4. W czasie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych Szkola ma obowigzek
zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych 1 poinformowania rodzicow ucznidow
niepetnoletnich o mozliwosci udziatu ucznidw w tych zajeciach.

5. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem Szkoly oraz w trakcie wyjsci
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okre$la regulamin organizowania wycieczeki
wyj$¢ szkolnych.

§23

1. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka, a w przypadku uczniéw petnoletnich sam uczen, od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow.

2. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

3. Obowiazkiem wszystkich rodzicéw jest wykupienie ubezpieczenia od kosztow leczeniai
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw dla swojego dziecka na czas praktyk zawodowych,
organizowanych u pracodawcow, odbywania stazy zawodowych u pracodawcow oraz wyjazdow
zagranicznych.

§24

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ sa nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren Szkoty oraz na zajecia wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod opieka
pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlno$ci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, s3 zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na kazdych zajeciach,

b) aktywnego pehlienia dyzuré6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wedtug
harmonogramu dyzurowania,

c¢) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni 1 przestrzegania regulamindéw obowigzujgcych w
tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy odpowiednich stuzb,

e) zglaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia 1 bezpieczenstwa uczniow
oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej, pracowni i laboratorium przedmiotowego na poczatku roku szkolnego
zapoznaje uczniow z regulaminem oraz zasadami korzystania z pomieszczenia;

4) w miejscach prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego nauczyciel wykonuje wszelkie
czynno$ci organizacyjne i zapewniajace bezpieczenstwo, zgodnie z regulaminem obiektéw
sportowych.

§25

1. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1) nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi
sprawuje opieke;

2) nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac oraz stosowac przepisy i zasady bhp i ppoz, a takze
odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;

3) nauczyciel jest zobowigzany aktywnie pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty;



4) nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwai
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

5) nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska;

6) nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;
7) nauczyciel zaznajamia ucznidow — przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w pracowniach 1 laboratoriach — z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higien¢ pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku
roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapi¢ po sprawdzeniu i1 upewnieniu si¢ przez
prowadzacego zajgcia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi
pracy, a takze inne warunki Srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa
uczniow;

8) jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych majg by¢ prowadzone zajgcia, stan
znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek
zglosi¢ zagrozenie Dyrektorowi Szkoly. Do czasu usunigcia zagrozenia nauczyciel ma prawo
odmoéwié prowadzenia zaje¢ w danym miejscu, a zajecia przenosi si¢ do innego pomieszczenia,
9) nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaj¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw miedzylekcyjnych;
10) nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w Szkole;

11) nauczyciel organizujagcy wyjscie ucznidow ze Szkoly lub wycieczke ma obowiazek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie;

12) nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w oddziale:

a) ma obowigzek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzié, czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela,

b) przeprowadzi¢ kontrole obecnos$ci ucznidéw na zajeciach,

c¢) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidow bez zadnej opieki,

a wrazie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba, nalezy
podja¢ dziatania w celu udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej. O zaistnialej sytuacji
nalezy powiadomi¢ Dyrektora Szkoty,

d) nauczyciel powinien reagowa¢ na przejawy braku kulturalnego zachowania uczniéw oraz
nieposzanowania mienia szkolnego.

2. Wychowawcy oddziatow sg zobowigzani zapoznac uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania 1 wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

3. Pracownicy obstlugi maja obowiazek:

1) informowa¢ o zauwazonych zagrozeniach oraz niebezpiecznych sytuacjach w Szkole;

2) wspomagac nauczycieli dyzurujacych w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
uczniow;

3) udziela¢ pomocy na prosbe nauczyciela, w sytuacjach szczegoélnie uzasadnionych.

§26

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami niepozadanych zachowan w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na
teren Szkoly, sprawuja pracownik portierni oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych



oraz pracownikow obstugi Szkoly podczas przebywania w budynkach Szkoty, korzystania
z szatni, podczas przerw mi¢dzylekcyjnych.

3. Szkola zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zajg¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem, w trakcie wyjs¢
1 wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i dodatkowych za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku majacym miejsce podczas
Z3)ec;

2) podczas przerwy aktywny dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczyciele, zgodnie z
harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych —
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. Warunki bezpiecznego funkcjonowania mtodziezy na zajeciach okreslaja regulaminy: hali
sportowej oraz innych obiektow sportowych z ktorych korzysta Szkota, sal lekcyjnych, pracowni,
laboratoriow oraz stanowisk pracy, z ktorymi nauczyciele na poczatku roku zapoznajg uczniow.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji wychowawca oddzialu lub — w razie nieobecnosci
wychowawcy — Dyrektor Szkoty/Wicedyrektor na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano
przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty.

6. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgc) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke¢ nad klasg przejmuje inny pracownik Szkoty.

§27

1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zaj¢é
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych; 2)
uswiadomienie uczniom zagrozenia 1 podawanie sposobow przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajgcia;

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa i zdrowia uczniow;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia albo zycia ucznia. 2.
W razie wypadku nalezy podja¢ dzialania zmierzajace do udzielenia pierwszej pomocy
przedmedycznej, wezwac pielegniarke szkolng, zglosi¢ zdarzenie Dyrektorowi Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoly pogotowie ratunkowe
(w razie potrzeby) oraz rodzicow.

4. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

5. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢ je przerywa
1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.

6. Nauczyciele etatowi, w szczegdlnos$ci prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego i zajgcia w
ramach ksztalcenia zawodowego, podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedyczne;.

7. Udziat uczniéw w pracach na rzecz Szkoty 1 srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprz¢t i §rodki ochrony indywidualnej
oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru 1 bezpiecznych warunkow pracy.

8. W Szkole obowiazuja procedury postgpowania w przypadku wystgpienia wewnetrznychi
zewngtrznych zagrozen fizycznych oraz na wypadek sytuacji kryzysowe;.

9. Szkota na state wspolpracuje z Policja 1 Strazg Miejska.



10. Budynek Szkoty jest monitorowanycatodobowo.

11. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem uczniom zapewnia si¢ bezpiecznei
higieniczne warunki pobytu w Technikum nr 8, a takze w zajeciach lub imprezach organizowanych
przez Szkole w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa o§wiatowego

ROZDZIAL 5
ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

§28

1. Szkota traktuje rodzicéw jako pelnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,

wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicoéw.

2. Aktywizowanie rodzicoOw 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty ma miejsce

poprzez:

1) pomoc rodzicom w wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:

a) organizowanie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa 1 konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci
zwigzanychz wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy Szkolg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie grupowych i indywidualnych spotkan z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencj¢ w dzienniku elektronicznym, e-maile,

telefonicznie, szkolng strong¢ internetowa, inne materiaty informacyjne;

3) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow do dzialania,

c) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszarow dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow,

4) wlaczanie rodzicéw w zarzadzanie Szkolg poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow oraz

zespotow, ktore biora udzial w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyzji.

§29

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze Szkota w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice, wspotpracujac ze Szkota, majg prawo do:

1) znajomosci Statutu Technikum nr 8 1 Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) zglaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazuje si¢ za posrednictwem wychowawcy oddziatu do przewodniczacego Rady
Pedagogicznej;

3) informacji o zamierzeniach dotyczacych dzialan wychowawcy oraz wspotudzialu w pracy
wychowawczej w oddziale;

4) znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym;

5) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz
przeprowadzania egzaminéw. Przepisy te sa omOwione na pierwszym zebraniu rodzicéw i w
przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole, w
przypadku ucznia niepetnoletniego;

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka, porad
udziela wychowawca, psycholog, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, w przypadku ucznia niepetnoletniego;



8) wgladu w prace pisemne dziecka na zasadach okreslonych w WZO oraz na wniosek — do
wgladu do dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen oraz
innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia w Sekretariacie Szkoty;

9) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Szkoty Dyrektorowi Technikum nr 8§,
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny — za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, Szkota organizuje regularne spotkania z
rodzicami, podczas ktérych wychowawca informuje rodzicoéw, m.in. o zachowaniu, biezacych
osiggnieciach edukacyjnych ich dziecka 1 o ewentualnych trudnos$ciach. W razie koniecznosci
wychowawca spotyka si¢ z rodzicem indywidualnie, kontaktuje telefonicznie lub wykorzystujac
poczte elektroniczng w dzienniku lekcyjnym.

4. Terminy spotkan z rodzicami okre§lone zostaja w harmonogramie pracy Szkoly na dany rok
szkolny 1 podane do wiadomosci rodzicom na pierwszym zebraniu oraz publikowane na stronie
internetowej Technikum nr 8.

5. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) zapewnienie regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

2) interesowanie si¢ postgpami dziecka w nauce 1 jego frekwencja;

3) usprawiedliwianie nieobecno$ci i zwalnianie dziecka wg zasad okre§lonych w niniejszym
Statucie;

4) uczestniczenie w zebraniach, zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

5) interesowanie si¢ zdrowiem dziecka i wspotpraca z pielggniarkg szkolng;

6) wspolpracowanie z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci dziecka w nauce, trudnosci
wychowawczych 1 w rozwijaniu zdolnosci;

7) wspoldziatanie z organami Szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, demoralizacji, uzaleznien i
przejawdw niedostosowania spolecznego ucznia.

§30

Szkota zapewnia dyskrecje 1 poszanowanie prywatnosci rodzicom 1 ich dzieciomw
rozwigzywaniu problemow.

ROZDZIAL 6
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§31
1. Organami Technikum nr 8 s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych organow Szkoty dziata zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe.
3. Kazdy z organow Szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji.
4. Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy.
5. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§32
1. Dyrektor Technikum nr 8 kieruje, nadzoruje, planuje i organizuje praca Szkoty, zgodnie
z zasada  jednoosobowego  kierownictwa 1  jednoosobowej  odpowiedzialnosci,
a w szczegblnosci:
1) Zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomig¢dzy organami szkoty w planowanych lub



podejmowanych dziataniach i decyzjach,

2) Kieruje dzialalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

3) Jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty,

4) Jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;,

5) Sprawuje nadzér pedagogiczny,

6) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

7) Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

8) Zawiesza wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej jezeli sg one niezgodne z przepisami prawa,

9) Dysponuje $rodkami finansowymi Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,

10) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty,

11) Powierza stanowiska kierownicze w Szkole po zasiggnieciu opinii organu

prowadzacegoSkote i Rady Pedagogicznej,

12) Utrzymuje kontakt z wtadzami o§wiatowymi w sprawach Szkoty,

13) Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom

Skoty,

14) Wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach

odznaczen,nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli,

15) Wnioskuje do organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach biezacej

dziatalnos$ci Szkotly oraz perspektyw jej rozwoju,

16) Podpisuje dokumenty finansowe,

17) Organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge Szkoty,

18) Skresla uczniow z listy uczniow w przypadkach okre§lonych niniejszym statutem; skreslenie

nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,

19) Wyraza zgod¢ na podjecie w S zkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje

pouzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej,

20) Dokonuje oceny pracy nauczycieli,

21) Udziela uczniom zezwolen na indywidualny tok lub program nauki,

22) Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej dziatalnosci uczniow,

23) Zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan,

24) Udziela nauczycielom urlopoéw dla poratowania zdrowia,

25) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych,

26) Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje w porozumieniu z:

a) Rada Pedagogiczng w ramach jej kompetencji stanowigcych;

b) organizacjami zwiagzkowymi dzialajacymi w Szkole w sprawach okreslonych w
ustawieo zwigzkach zawodowych, ustawie o systemie oswiaty 1 ustawie ,,Karta Nauczyciela”,
27) Dyrektor Szkoty:

a) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

b) po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej Szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6l nauczycieli program nauczania.

§33
1. Dyrektor Technikum nr 8 jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Technikum nr 8,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom Technikum nr §,
3) wystepowania z wnioskami, w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla
pracownikow niebedacych nauczycielami Technikum nr 8, a w sprawach nauczycieli, po



zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor Technikum nr 8 w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

3. Dla rozwigzywania biezacych probleméw i1 konfliktéw Dyrektor moze powotaé sposrod
cztonkéw Rady Pedagogicznej Zespdt Doradczy zwany Zespolem Kierowniczym Szkoty. Petni
on funkcje doradcze, a istotne decyzje wymagaja potwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczng na
najblizszym posiedzeniu.

§34
1. W Technikum nr 8 tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora i kierownika szkolenia praktycznego.
Na stanowiska te powoluje i odwotuje z nich Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkote i Rady Pedagogicznej, wyznaczajac zakres ich kompetencji.
2. Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ w przypadku, gdy liczba oddzialow nie jest mniejsza niz
12.
3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Technikum nr 8 =zastgpuje go wicedyrektor,a
jezeli tego stanowiska nie utworzono inny nauczyciel Szkoly wyznaczony przez organ
prowadzacy.
4. Organizacj¢ zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych oraz odpowiedzialno$¢ za wlasciwy
przebieg szkolenia praktycznego uczniow powierza si¢ kierownikowi szkolenia praktycznego,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w oparciu o szczegotowy zakres zadan i obowigzkow.

§35
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Technikum nr 8 w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§36
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Technikum nr 8.

§37
1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Technikum nr 8.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

§38
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Technikum nr 8,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
4) ustalanie planéw 1 programdw organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tymsprawowanego
nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty
(art. 41 ust.1 pkt 6 ustawy o systemie o§wiaty po nowelizacji).

§39
1. Rada Pedagogiczna w ramach swych kompetencji opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Technikum nr 8, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnychi

pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Technikum nr 8§,
3) wnioski Dyrektora Technikum nr 8 o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod



1 wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom Technikum nr 8 stalych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) wyraza opinie w innych istotnych dla dziatalnosci Technikum nr 8 sprawach dotyczacych

procesu nauczania i wychowania,

6) zestaw podrecznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich

oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materialéw ¢wiczeniowych

obowigzujacych w danym roku szkolnym,

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka

obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz

program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnegozestawu programdéw nauczania.
2. Ponadto, gdy brak Rady Szkoty:

1) uchwala statut Technikum nr 8 oraz jego zmiany,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow specjalnych

Technikum nr 8,

3) wnioskuje do Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach o zbadanie i dokonanie oceny

dzialalnosci Technikum nr 8, Dyrektora Iub innego nauczyciela zatrudnionego w

Technikum nr 8,

4) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Technikum nr 8 i1 wystepuje z

wnioskami do Dyrektora, organu prowadzacego Technikum nr 8, do wojewddzkiej rady

oSwiatowe] w  szczegOlnosci w  sprawach organizacji zaje¢  pozalekcyjnychi

przedmiotow nadobowigzkowych,

5) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierowniczew

Technikum nr 8,

6) wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym i samorzadem terytorialnym.

§40
Dyrektor Technikum nr 8 wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w § 38, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy Technikum Nr 8 oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Technikum Nr 8
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§41
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia jej
cztonkoéw o terminie i programie posiedzenia.

§42
1. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ przed rozpoczgciem roku szkolnego,w
kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowaniai promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych, a takze co najmniej raz w kazdym potroczu.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3
cztonkow Rady.

§43



1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Technikum nr 8 i uchwala go.

2. Rada Pedagogiczna opracowuje:

1) Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

3. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Technikum nr 8.

4. W przypadku okreslonym w ust. 3 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

5. Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale stanowia zespot, ktorego
zadaniem jest ustalenie 1 ewaluacja szkolnego =zestawu programdéw nauczania oraz
koordynowanie dzialan dydaktyczno — opiekunczo - wychowawczych.

§44
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosow, w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow, w glosowaniu jawnym. W sprawach dotyczacych osobiscie
cztonkoéw Rady przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§45
1. Zasady 1tryb dziatalno$ci Rady Pedagogicznej okresla regulamin ustalony przez Rade.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane.

§46
Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
1 innych pracownikéw Technikum nr 8.

§47
W Technikum nr 8 dziata Rada Rodzicow bedaca reprezentacja rodzicéw uczniow.

§48
1. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala og6t rodzicéw uczniow Technikum nr 8.
2. Zasady 1 tryb dziatalno$ci Rady Rodzicow okresla regulamin ustalony przez Radg.

§49

1. Do podstawowych kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie do organu prowadzacego, Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Technikum
nr 8 oraz Rady Technikum nr 8 z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkichspraw Szkoty,
2) w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Technikum nr 8 gromadzenie funduszy
pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet, a takze gospodarowanie
tymi funduszami,
3) w celu wymiany informacji 1 wspoldziatania z innymi organami Technikum nr 8, zapraszanie
na swoje spotkania Dyrektora Technikum nr 8 oraz przedstawicieli Rady Pedagogicznej 1
Samorzadu Uczniowskiego,
4) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,
5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Szkoty,
6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,
7) opiniowanie propozycji Dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikoOw, materialow



edukacyjnych i ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,
8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w art.64 ust.1 pkt 2 ustawy
o0 systemie o$wiaty.

§50
W Technikum nr 8 moze dziata¢ Rada Szkoty jako organ uczestniczacy w rozwigzywaniu spraw
wewnetrznych Szkoty.

§51
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Technikum nr 8.

§52
Zasady wybierania i1 dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ogot uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnymi powszechnym.

Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Technikum nr 8. Organy Samorzadu
Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§53
1. Samorzad Uczniowski moze przedktada¢ pozostaltym organom Technikum nr 8 wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznia, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysiltkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
7) prawo wnoszenia skarg i wnioskow do Dyrektora Technikum nr 8.
Ponadto Samorzad Uczniowski ma prawo do:
a) opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego Technikum nr 8,
b) opiniowania propozycji skre§lenia ucznia z listy uczniow,
¢) opiniowania pracy nauczyciela, na wniosek Dyrektora, w zwigzku z dokonywang ocengpracy,
d) wytypowania kandydata do Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

§54
1. Organy Szkoty maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji lub uchwat
w granicach swoich kompetenc;ji.
2. Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami Technikum nr 8 rozwigzywane sg polubowniew
drodze mediacji.
3. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz Technikum nr
8, Dyrektor powiadamia organ prowadzacy w celu podjecia decyzji konczacych spor.

§55
Organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego powiadamiania si¢ o podejmowanychi
planowanych dziataniach i decyzjach.



§56
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie ksztalcenia, wychowania, opiekii
profilaktyki, a w szczegdlnosci:
1) rodzice sg informowani przez wychowawcow 1 nauczycieli o zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych w klasie i1 szkole,
2) dyrektor 1 nauczyciele zaznajamiaja rodzicoéw uczniow ze szczegOétowymi zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania ucznidéw,
3) rodzice majg prawo do uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, sukcesow, specjalnych uzdolnien, postepowi przyczyn trudnosci
w uczeniu si¢, srodkéw zaradczych w tych przypadkach stosowanych. Informacja moze by¢
przekazana w rozmowie telefonicznej, podczas konsultacji lub w korespondencji listowej,
4) rodzice majag prawo do uzyskania od wychowawcy i nauczycieli informacji i poradw
sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
5) spotkania rodzicéw z nauczycielami odbywaja si¢ co najmniej 4 razy w roku szkolnym,
6) w uzasadnionych przypadkach kontakt szkoty z rodzicami moze by¢ czgstszy na pisemne lub
telefoniczne wezwanie,
7) rodzice moga uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalno$ci pozalekcyjnej szkoty jako
opiekunowie lub obserwatorzy.
2. Celem wspotdziatania jest utworzenie jednolitej platformy oddzialywania Technikum nr 8i
domu w osigganiu  celow  dydaktycznych i1 wychowawczych ~w  pracyz
uczniami,
1) Formy wspoétdziatania to:
a) rozwijanie kompetencji wychowawczych rodzicow,
b) spotkania informacyjne,
¢) wywiadowki,
d) zajecia otwarte.



ROzZDZIAL. 7
ORGANIZACJA SZKOLY

§57
1. Podstawowa jednostka organizacyjng Technikum nr § jest oddzial.
2. Liczbe uczniow w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

§58
1. Zajecia w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowiace realizacj¢ podstawy programowej ustalonej
dla Technikum nr 8 oraz zajecia w ramach ksztalcenia w poszczegélnych profilach ksztatcenia
ogolnozawodowego, stanowigce realizacje¢ podstaw programowych ustalonych dla
poszczegolnych profili sa organizowane w oddziatach, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych, z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
3. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach praktycznego ksztatcenia zawodowego, dla
ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen praktycznych lub
zaje¢ laboratoryjnych.

§59
W ramach ksztalcenia ogodlnego oraz ksztalcenia w profilach uczen realizuje wszystkie
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktérym mowa w
przepisach dotyczacych ramowych planéw nauczania.

§60

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania realizowane sg
na terenie Technikum nr 8, z zastrzezeniem ust. 2. oraz z wyjatkiem zaje¢ wychowania
fizycznego.

2. W przypadkach uzasadnionych potrzeba realizacji podstawy programowej ustalonej dlaprofilu
poszczegolne zajgcia edukacyjne w ramach ksztatcenia w tym profilu moga by¢ prowadzone na
terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegolnos$ci szkot wyzszych, centrow ksztatcenia
praktycznego, u pracodawcow, w muzeach i placowkach kulturalno- o$wiatowych oraz przez
pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomigedzy Technikum nr 8 a dang
jednostka.

§61
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Terminy rozpoczynania 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreSlajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
3. Na podstawie Rozporzadzenia MEN z dnia 5 pazdziernika 2010r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz.U. 2010r. Nr 186, poz. 1245 - § 5) Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwaggwarunki lokalowe 1
mozliwosci organizacyjne szkoty moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze 10 dni.
4. Dyrektor Szkoty lub placowki, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnymdodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.



§62
1. Podstawowymi formami organizacji dziatalnosci Technikum nr 8, zapewniajacymi
realizacje¢ statutowych celow i zadan s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno-wychowawczym prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, ktérych tygodniowy wymiar godzin obowigzujacy dla danej
klasy okresla plan nauczania,
2) zajecia dodatkowe okreSlone w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczaniaw
szkotach publicznych,
3) praktyczna nauka zawodu jest prowadzona w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.
2. W Technikum nr 8 mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne stuzace
poglebianiu wiedzy 1 umiejetnosci uczniow oraz rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien,
samodzielnos$ci 1 aktywnos$ci, w wymiarze ustalonym przez Dyrektora Szkoty,stosownie do
srodkow finansowych przydzielonych przez organ prowadzacy na ten cel:
1) rozwijajace potrzeby rozwoju intelektualnego uczniow:
a) koltka zainteresowan,
b) wycieczki dydaktyczne,
¢) imprezy okoliczno$ciowe,
d) konkursy,
e) olimpiady,
2) rozwijajace potrzeby rozwoju fizycznego ucznidw:
a) wycieczki turystyczne,
b) zawody sportowe,
¢) koltka zainteresowan sportowych,
d) obozy sportowo- turystyczne,
3. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoly, opracowany przez Dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly, zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkofe.
4. Organizacj¢ statych obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez
dyrektora Technikum nr 8 na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.
5. Dyrektor Technikum nr 8§ w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje nauczanie
indywidualne dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.
6. Nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.
7. Kazda planowana impreza szkolna wynikajaca z kalendarza kulturalnego badzrocznicowego
musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Technikum nr 8 na trzy dni przed terminem.

§63

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych Dyrektor Szkoty zawiesza zajgcia
stacjonarne 1 organizuje dla uczniow zajecia w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢. Obowigzujg wowczas procedury
zawarte w odrgbnym dokumencie.

2. Szczegbdtowa organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$c¢:
1) lekcje i zajgcia dodatkowe sa organizowane poprzez platforme Microsoft Teams,

2) materiaty do pracy dla ucznidw oraz prace samodzielne uczniow przekazywane sa ~ poprzez
platforme¢ Microsoft Teams, obowigzujacy dziennik elektroniczny lub innymi kanatami



informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,

3) uczniowie potwierdzajg swoja obecnos¢ na zajeciach poprzez zglaszanie si¢ na wezwanie
nauczyciela w trybie glosowym, pisemnie lub, jesli to mozliwe w trybie wideo, oraz poprzez
aktywnos$ci podejmowane podczas zajec,

4) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajgc.
3. Nauczyciele kieruja sie¢ w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:

1) tematy zaje¢ nalezy wpisywac¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawa programow3a
1 faktyczna realizacja,

2) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ uczniéw zaznaczajac w dzienniku
elektronicznym w rubryce frekwencji Nz (nauczany zdalnie),

3) przygotowujac tygodniowy zakres tre$ci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciagu dnia,

¢) faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
d) ograniczenie wynikajace ze specyfiki zajec,

4) ocenianie uczniéw odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.

4. Ksztalcenie na odlegto$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

1) materiatow i funkcjonalnos$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

2) materiatow dost¢pnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi
lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewiz;ji i radiofonii,
4) innych niz wymienione w podpunktach 1-3 materialow wskazanych przez nauczyciela.

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) zabrania si¢ wspotuczestnictwa w zajeciach z domownikami, znajomymi, osobami
postronnymi,

4) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia 1 nazwiska,
5) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,
6) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

7) uczen ma obowigzek aktywnego uczestnictwa w zajeciach online, punktualnego logowania
si¢ na lekcje oraz na pro$be nauczyciela, pracy z wiaczong kamerg

8) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
rOwnoznaczny z nieobecno$cig ucznia na zaj¢ciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku,

9) w przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupehic i
samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;



10)nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty;

11) uczen nieobecny na zajgciach ma obowigzek uzupeknienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoly.

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostepowych innym osobom,
3) nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zréddet,

4) materialy udostepniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa,

5) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli 1 innych pracownikdw zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym.

§64
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy mi¢dzylekcyjne trwaja co najmniej 10
minut, w tym jedna co najmniej 15 minut. Od godziny 15.30 obowiazuja przerwy 5- minutowe.
2. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ organizowane w blokach 90 minutowych.
3. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 90 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

§65
Zasady podziatu oddziatoéw na grupy okreslaja przepisy w sprawie ramowych planow nauczania
w szkotach publicznych.

§66
1. Praktyczna nauka zawodu uczniow odbywa si¢ w warsztatach szkolnych orazw
zaktadach pracy na podstawie umowy zawartej pomiedzy Szkola, a danym zaktadem pracy.
Czas trwania praktycznej nauki zawodu uczniow w wieku do lat 16 nie moze przekraczac6 godzin
na dobe, a ucznidow powyzej 16 lat nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg. Zajecia praktyczne z
uczniami prowadza nauczyciele praktycznej nauki zawodu. W uzasadnionych przypadkach
zajecia praktyczne mogg prowadzi¢ instruktorzypraktycznej nauki zawodu.
2. Czas trwania zaje¢¢ praktycznych uczniow okreslony jest w obowiagzujacych dla danej klasy
planach nauczania.
3. Szczegbdtowe zasady dziatania warsztatow szkolnych okresla regulamin warsztatow
szkolnych.

§67
1. Technikum nr 8 moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli (studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli) na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem Szkoty, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub
szkota wyzsza.
2. Opieke nad praktykantami wymienionymi w pkt. 1 sprawuje nauczyciel wytypowany przez
Dyrektora Szkoty za wynagrodzeniem przyznanym przez uczelnig.

§68
1. Technikum Nr 8 prowadzi odpowiednio dobrang i celowo uzupelniang biblioteke szkolna,ktora



jest pracownig szkolng stuzaca wspomaganiu realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

edukacji kulturalnej 1 informacyjnej, rozwijaniu czytelnictwa ucznidow,doskonaleniu warsztatu

pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Biblioteka:

1) stluzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych ucznidw, nauczycieli,wychowawcow,

pracownikow administracji i rodzicow,

2) prowadzi dziatalno§¢ wspomagajaca w procesie ksztalcenia 1 doskonalenia kadry

pedagogicznej,

3) umozliwia prowadzenie pracy tworczej,

4) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow,

5) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie i ich rodzice, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

4. Godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala D yrektor Technikum nr 8 w
sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ichzakonczeniu.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostepnianie, gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, ewidencjonowaniei ochrona

materiatéw bibliotecznych,

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z

r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia ~ informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie 1

poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢, a w szczegdlnosci  prowadzenie

dziatalnosci popularyzatorskiej,

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowai spoteczna,

5) organizacja obstugi bibliotecznej, w tym udostepnianie ksigzek i innych zrédel informacji, a

takze kompletowanie oraz utrzymywanie w nalezytym stanie ksiegozbioru,

6) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej w oparciu o zbiory wtasne i inne zrodia, np.:

zbiory innych bibliotek, muzedéw, osrodkow informacji naukowe;.

7) wspdlpraca z nauczycielami, z samorzadem uczniowskim w zakresie zaspakajania potrzeb

czytelniczych 1 informacyjnych;

8) przygotowanie ucznidow dozycia w spoteczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu

zasobow multimedialnych 1 zasobow biblioteki;

9) umozliwienie czytelnikom udzialu w spotkaniach autorami, ciekawymi ludZzmi,targach

ksigzki,

10) wspolpraca z instytucjami kultury,

11) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece.

6. W bibliotece dziata Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej oraz ICIM znajduja sigw
regulaminie (zatacznik nr 2)

§69
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i
wsparcie, Technikum nr 8 zapewnia opiek¢ i pomoc na zasadach okreslonych wprzepisach
dotyczacych organizowania indywidualnego nauczania oraz udzielaniai organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, a w
szczegolnosci w formie:
a) nauczania indywidualnego,
b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych realizowanych z godzin do dyspozycjidyrektora,
c) zaje¢¢ rewalidacyjnych,
d) zaje¢ psychoedukacyjnych i porad.
2. Technikum nr 8 moze udziela¢ doraznej pomocy materialnej lub statej pomocy stypendialne;j



uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub losowej, zgodniez przepisami w
sprawie warunkoéw, form, trybu przyznawania i wyptacania oraz wysokosci pomocy materialnej
dla uczniéw, stosownie do srodkow przydzielonych na ten cel.
3. Kazdy pracownik Technikum nr 8 oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielania pomocy
uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w nagtych wypadkach.

§70

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa obejmuje:
1) doradztwo w zakresie prawidlowego rozwoju psychologicznego i problemow
wychowawczych,
2) doradztwo w zakresie profilaktyki uzaleznien,
3) doradztwo w zakresie przygotowania do zycia w rodzinie,
4) doradztwo w zakresie przygotowania do uczestnictwa w rynku

pracyi preorientacji zawodowe;j,
5) doradztwo w zakresie orientacji w obowigzujacych przepisach o§wiatowych.
2. Doradztwo moze mie¢ formg¢: szkolen, prelekcji, spotkan z uczniami (klasami),
indywidualnych rozmow.

§71
1. Szczegbdtowe zasady oceniania uczniow okreslaja ,, Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania".
2. Zasady wydawania uczniom swiadectw okreslaja przepisy w sprawie wydawania oraz wzorow
Swiadectw, dyplomoéw panstwowych i innych drukéw szkolnych, sposobu dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatéw, a takze zasad legalizacji dokumentdéw przeznaczonych do
obrotu prawnego oraz zasad odptatno$ci zawykonywanie tych czynnosci.

RO0ZDZIAL 8
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§72
1. W Technikum nr 8 zatrudnieni s nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach
w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkéti wypadkow, w
ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztatcenia, a takze
pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi.
2. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia Dyrektor Technikum nr 8, z zachowaniem przepiséw Karty
Nauczyciela oraz przepisow Prawa Pracy.
3. Pracownikow, nie bedacych nauczycielami zatrudnia 1 zwalnia Dyrektor Technikum
nr 8 z zachowaniem przepisow Prawa Pracy, ktory ustala zakresy obowigzkow 1
odpowiedzialnosci tych pracownikow.

§73
1. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zleconych przez Dyrektora Technikum
nr 8 zwigzanych z organizacja 1 realizacja procesu dydaktycznego i1 opiekunczo-
wychowawczego oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki swojej pracy,
a w szczegblnosci:
1) odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz pelionych dyzurow podczas przerw
migdzylekcyjnych,
2) odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) zobowigzany jest do dbatosci i utrzymywania w nalezytym stanie pomocy



dydaktyczno-wychowawczych i sprzetu szkolnego,

4) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidow, rozpoznaje zdolnos$ci i zainteresowania uczniowi
pracuje nad ich rozwojem,

5) jest bezstronny i obiektywny w ocenie ucznidw, stosuje obowigzujace przepisyw
zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz zasady ujgte w
»Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania",

6) na podstawie ,,Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania” tworzy przedmiotowy system
oceniania i przedstawia go uczniom oraz rodzicom na poczatku roku szkolnego,

7) rozpoznaje potrzeby i mozliwosci edukacyjne poszczegdlnych uczniéw, indywidualizuje
proces dydaktyczny, pomaga uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, otacza
szczegolng opieka uczniéw zdolnych,

8) systematycznie doskonali swoje umiejetno$ci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy
merytorycznej,

9) wspotdziata z wychowawca klasy w realizacji zadan wymienionych w pkt. 41 7,

10) informuje Dyrektora Technikum nr 8 o dziataniach wykraczajacych poza podstawowe
obowigzki (organizacja konkursow, olimpiad, wyj$¢ do teatrow, muzeow itp.),

11) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczeji opiekuncze;,
12) przeprowadza w szkole ewaluacje¢ zgodnie z rozporzadzeniem o nadzorze pedagogicznym,
13) jest zobowiazany zrealizowaé godziny do dyspozycji Dyrektora Szkolyz przeznaczeniem
na:

a) zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne ucznidw: na prace z uczniem zdolnym lubz
uczniem majacym trudno$ci w nauce,

b) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow.

§74
1. W Technikum nr 8 zatrudnieni s3 :
1) Pracownicy pedagogiczni :
a) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne,
b) nauczyciel — bibliotekarz,
¢) pedagog szkolny,
d) pedagog specjalny,
e) psycholog.
2) Pracownicy administracji i obstugi:
a) samodzielny referent do spraw kadrowych,
b) Sekretarz Szkoty,
¢) sprzataczki,
d) portier,
e) rzemies$lnik,
f) palacze.
3) Szczegotowy zakres obowigzkow dla poszczegolnych pracownikéw administracjii
obstugi okresla Dyrektor Szkoty.
2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw
Szkotyokresla regulamin pracy i regulamin wynagradzania.

§75

1. Nauczyciel Szkoty ma prawo do:

1) Wyboru metod i1 $srodkow prowadzenia zaje¢ zgodnych z zasadami nauczania i wychowania,
2) Realizowania zatwierdzonych przez MEN wtasnych opracowan programow autorskich,

3) Indywidualnej oceny ucznia zgodnie ze swym przekonaniem i1 zasadami okreslonymiw
»Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania”,



4) Prowadzenia eksperymentow pedagogicznych 1 rozwigzan innowacyjnych w ramach
obowigzujacych programdéw po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Szkoty.

§76
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie 1 wspomaganie pracy zespotowej uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznioworaz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,
4) koordynowanie pracy zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia z
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 powinien:
1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami planowac 1 organizowac rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski oraz ustala¢ trescii formy zajec¢
tematycznych na godzinach wychowawczych,
3) wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimii
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow, a takze wobec tych,ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka,
4) utrzymywac kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw w celu:
a) poznania potrzeb opiekunczo-wychowawczych,
b) udzielania pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
c¢) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy 1 Szkoty,
5) wspolpracowaé z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takzezdrowotnych
oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow.
3. Dla zapewnienia ciaglo$ci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
4. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:
1) na umotywowany wniosek rodzicow,
2) na umotywowany wniosek nauczyciela wychowawcy,
3) w wyniku decyzji Dyrektora Technikum nr 8 podyktowanej stwierdzonymi bledami
wychowawczymi po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
5. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy na wniosek rodzicéw lub nauczyciela wychowawcy
podejmuje Dyrektor Technikum nr 8§ w terminie 14 dni od ztozenia wniosku.
6. Poczatkujacy nauczyciel wychowawca ma prawo do pomocy ze strony Dyrektora Szkoty i Rady
Pedagogiczne;.

§77
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale Technikum nr 8 tworzg zespot, ktorego
zadaniem jest ustalenie zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia ogodlnego oraz z
zakresu ksztatcenia w danym profilu.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) organizowanie wspélpracy dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania
poszczego6lnych przedmiotéw, korelowanie tresci nauczania przedmiotow a takzeuzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,
2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobodw badania
wynikéw nauczania,



3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla nauczycieli rozpoczynajgcych pracge w zawodzie,

4) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takzew
uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Technikum nr 8 autorskich, innowacyjnychi
eksperymentalnych programéw nauczania.

3. Nauczyciele, oprocz zespoldw wymienionych w ust. 1 1 2, mogg tworzy¢ zespoty
wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

4. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Technikum nr 8 na
wniosek zespotu,

5. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie programu pracy zespotu oraz
jego dziatalnos$¢ zgodnie z tym programem,

6. W szkole dzialajg nastepujace state zespoty przedmiotowe:

1) zespdt przedmiotow humanistycznych (nauczyciele j. polskiego, historii, wiedzyo
spoteczenstwie, religii oraz nauczyciel — bibliotekarz),

2) zesp6t przedmiotéw jezykow obcych (nauczyciele j. angielskiego, j. niemieckiego,

j- hiszpanskiego),

3) zespodt przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych (nauczyciele matematyki, fizyki,chemii,
biologii, geografii),

4) zesp6t wychowania fizycznego (nauczyciele wf - u i edukacji dla bezpieczenstwa),

5) zesp6t przedmiotow zawodowych i informatycznych (nauczyciele informatyki oraz
przedmiotow zawodowych).

§78
1. W celu organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, udzielania
pomocy rodzicom i wychowawcom w rozwigzywaniu problemow opiekunczo-wychowawczych
wsrod uczniow, tworzy sie stanowisko Pedagoga Szkolnego, Pedagoga Specjalnego oraz
Psychologa. Nadzor nad pracg Pedagoga Szkolnego, Pedagoga Specjalnego 1 Psychologa
sprawuje Dyrektor Szkoty.
2. Zadania pedagoga szkolnego i1 psychologa wynikaja z przepisow MEN, w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych a takze wspieranie mocnych stron ucznia
2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych , zapobieganie zaburzeniom zachowania,
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznejw srodowisku szkolnym
poszczegodlnych uczniow,
3) prowadzenie r6znych form terapii indywidualnej i grupowe;,
4) udzial w opracowywaniu programéw wychowawczo-profilaktycznych oraz realizacja
okresowej jej ewaluacji,
5) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczynniepowodzen
szkolnych,
6) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
7) organizowanie i1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw i1 nauczycieli,
8) podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach, w
stosunku do uczniéw, w udziatem rodzicéw 1 nauczycieli,
9) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacychz
programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, o ktorym mowaw odrebnych przepisach,
10) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow, rodzicow



1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztalceniai zawodu, w
przypadku, gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy,
11)dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym siew
trudnej sytuacji zyciowe;j,
12) prowadzenie szkolnej dokumentacji w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw oraz dokumentacji pedagoga szkolnego,
13) sktadanie informacji ze swej dziatalnos$ci na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.
3. Zadania pedagoga specjalnego wynikaja z przepisow MEN, w szczegolnosci:
1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej mowa w
ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami;
b)prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow
d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia
2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami,
szkotami 1 placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem
socjalnym, asystentem rodziny);
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.”.

ROZDZIAL 9
UCZNIOWIE SZKOLY



§79
1. Zasady rekrutacji okresla odrgbny regulamin.
2. Technikum Nr 8 sprawuje opiek¢ nad uczniami.
3. Technikum Nr 8 szczegdlng opiekg otacza uczniow klas pierwszych, a zwlaszcza:
1) po przyjeciu do Szkoty uczniowie zostaja poinformowani o sprawach organizacyjnych
zwigzanych z rozpoczgciem nauki w nowej Szkole,
2) pierwsze godziny do dyspozycji wychowawcy po§wigcone zostajg na zapoznanie uczniow ze
Szkola 1 jej dziatalnoscia, z prawami i obowigzkami ucznia oraz ze sposobamiuczenia sig,
3) w pierwszych tygodniach nauki organizowane sg lekcje z przysposobienia czytelniczego,
umozliwiajagce samodzielne 1 w petlni $wiadome korzystaniez biblioteki i czytelni
szkolnej,
4) w czasie dyzurOw nauczyciele szczegdlng uwage zwracajg na bezpieczenstwo nowych
uczniéw oraz na chronienie ich przed ewentualnymi przejawami naruszania ich godnosci
osobistej przez uczniow klas starszych,
5) wychowawca klasy ma obowigzek pozostawania w $cistym kontakcie z rodzicami uczniow,
6) organizuje si¢ uroczystosé ,,Slubowania klas pierwszych” majaca na celu wlaczenie uczniow
w zycie Szkoly.

§80
Warunki i tryb przechodzenia uczniéow do jednego z oddzialéw dziatajacych w ramach
Technikum nr 8 z innych typow szkoét reguluja odrgbne przepisy.

§81
1. Uczen deklaruje wybor profilu przy ubieganiu si¢ o przyjecie do Technikum nr 8.
2. Uczef moze zmieni¢ profil w trakcie nauki. Warunkiem zmiany profilu jest zdanie egzaminow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych realizowanychw ramach ksztalcenia w
profilu, z ktorych nie zostata ustalona ocena klasyfikacyjna, przeprowadzonych w trybie i na
zasadach okreslonych w ,,Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania"

§82
1. Uczen Technikum nr 8 ma prawo do:
1) opieki 1 warunkow pobytu w Technikum nr 8 zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi  formami  przemocy  fizycznej badz  psychicznej oraz  ochrongi
poszanowanie jego godnosci,
2) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,
3) samorzadnego aktywnego wspotuczestnictwa w zyciu Szkoly oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajagcych w Technikum nr §,
4) uczestniczenia w  olimpiadach przedmiotowych 1 innych konkursach wiedzy
1 umiejetnosci, zajgciach kot zainteresowan 1 w konsultacjach,
5) powtarzania klasy jeden raz w cyklu ksztalcenia,
6) nauczania indywidualnego, jesli wymaga tego sytuacja losowa,
7) ubiegania si¢ 0 przyznanie stypendium i innej formy pomocy materialnej, uczestniczenia
w organizowanych dla ucznidow formach wypoczynku i rozrywki, pomocy pedagogiczno-
psychologicznej, w szczegolnosci w przypadku trudnosci w nauce,
8) wybierania swoich przedstawicieli oraz kandydowania, po spetnieniu warunkéw okreslonych
w regulaminie, do Samorzadu Uczniowskiego,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,
10) informacji o swoich ocenach oraz wgladu do sprawdzonych prac pisemnych,



11) ztozenia bezposrednio Dyrektorowi Technikum nr 8 skargi w przypadku nie przestrzegania
praw ucznia,

12) uczniowie klas tzw. mundurowych korzystaja z tych samych praw co pozostali uczniowie
Szkoty.

2. Kazdy uczen klasy tzw. mundurowej ma obowiazek:

1) noszenia umundurowania zgodnego z regulaminem,

2) uczestniczenia w zajeciach ,,Podstawy wiedzy o stuzbach mundurowych”.

3. Kazdy uczen klasy tzw. mundurowej ma prawo do:

1) uzywania od chwili przyjecia do klasy mundurowe;j tytutu i stopnia kadeta,

2) awansu na kolejne wyzsze stopnie w korpusie kadetow po spetnieniu kryteriow zawartych w
regulaminie,

3) opuszczenia klasy mundurowej, po wydaniu zgody przez Dyrektora Szkoty.

§83
1. Obowiazkiem ucznia Technikum nr 8 jest:
1) systematyczna praca nad wlasnym rozwojem, zapewniajgca przygotowanie do zyciaw
spoleczenstwie 1 w rodzinie,
2) uczestniczenie w procesie nauczania i wychowania, sumienne wykonywanie swoich
obowigzkow i zadan, wspoétdziatanie z grupg dla osiggania dobrych wynikéw w nauce,
3) przestrzeganie przepisOw prawa, Statutu Technikum nr 8 i regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego, a takze zasad kultury osobistej,
4) szacunek 1 tolerancja dla ludzi o odmiennych pogladach oraz troska o dobre imie
Technikum nr 8,
5) dbanie o mienie Technikum nr 8, oraz czysto$¢, tad i porzadek na terenie Szkoty oraz wokot
niej,
6) noszenie na co dzien stroju czystego i schludnego, skromnego i nieprowokujacego,
niewyrazanie swych pogladéw poprzez stroj 1 fryzure, ktore powinny by¢ zgodnez
ogolnie przyjetymi normami spotecznymi,
7) noszenia na zajeciach wychowania fizycznego stroju sportowego zgodnego z regulaminem
zajge,
8) noszenie stroju galowego w dniach rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego, podczas
uroczystosci szkolnych lub na polecenie Dyrektora Szkoty lub wychowawcy w dniach
uzasadnionych szczegdlnymi wydarzeniami w zyciu Szkoty lub klasy,
a) przez stroj galowy rozumie si¢:
dla dziewczat — biata bluzka lub koszula i spddnica, spodnie lub sukienka w ciemnych
kolorach,
dla chtopcow — biata lub niebieska koszula, krawat, spodnie 1 marynarka w ciemnych kolorach
lub garnitur,
b) strojem galowym ucznidéw klas tzw. mundurowych jest pelne umundurowanie,
9) przestrzeganie zasad i norm spolecznych,
10) zachowanie kultury osobistej w wygladzie, zachowaniu i stownictwie,
11) usprawiedliwianie nieobecnos$ci na zajeciach zgodnie z przyjetymi w tej sprawie zasadami,
a) podstawa usprawiedliwienia nieobecno$ci w szkole jest zaswiadczenie lekarskie, pisemne
lub przez dziennik elektroniczny usprawiedliwienie przez rodzicéw lub prawnych opiekunow,
pisemne lub przez dziennik elektroniczny usprawiedliwienie si¢ przez ucznia petnoletniego,
b) wychowawca ma prawo sprawdzi¢ wiarygodno$¢ usprawiedliwienia, a w szczegolnych
przypadkach odmowic¢ jego przyjecia, od decyzji wychowawcy jest mozliwe odwotanie si¢ w
ciggu 7 dni do Dyrektora Szkoty,
c¢) usprawiedliwienie nieobecnosci musi nastapi¢ w ciaggu dwoch tygodni od powrotu ucznia do
szkoty,



12) bezwzgledne przestrzeganie obowigzku wyciszania i odktadania telefonow komorkowych 1
innych urzadzen elektronicznych i telekomunikacyjnych na polecenie nauczyciela we
wskazane przez niego miejsce,

13) korzystanie na terenie Szkoty z telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w
szczegoOlnosci prawa do prywatnosci uczniéw i nauczycieli i prawa do niezaktoconego
przebywania na terenie Szkoty,

14) uczniowie klas tzw. mundurowych zobowigzani sg do przestrzegania tych samych
obowigzkow co pozostali uczniowie Szkoty,

15) Szczegodtowe ustalenia dotyczace klas mundurowych sa zawarte w ,,Regulaminie klas
mundurowych”. (Zatgcznik nr 3).

§84
1. Uczniom Technikum Nr 8 zabrania sig:
1) noszenia i eksponowania:
a) emblematéw i1 symboli zwigzanych ze $rodkami odurzajgcymi, subkulturami, sektami i
klubami sportowymi,
b) symboli rasistowskich, faszystowskich i komunistycznych,
¢) haset 1 rysunkéw wulgarnych i obscenicznych, a takze propagujacych przemoc i agresje,
d) w strojach nadmiernie odstaniajacych ciato: zbyt skape bluzki odstaniajace brzuch i dekolt,
bardzo krotkie spodnice i szorty,
e) nakrycia glowy w czasie lekcji,
f) bizuterii na zajeciach praktycznych i wychowania fizycznego,
2) przebywaé¢ w Szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow lub innych §rodkow o podobnym
dziataniu,
3) wnosi¢ na teren Szkoty narkotykow, alkoholu, papierosow, e-papieroséw i innych §rodkow o
podobnym dziataniu,
4) pali¢ papieroséw 1 e-papierosow,
5) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu,
6) wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania planowych zajec,
7) uzywania wulgarnego stownictwa,
8) korzystania podczas sprawdziandéw, klasowek, testow, egzaminow itp. z pomocy
niedozwolonych przez nauczyciela, w szczegélnosci z telefonéw komorkowych i1 innych
urzadzen telekomunikacyjnych i elektronicznych,
9) uzywania na lekcjach telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen telekomunikacyjnychi
elektronicznych bez zgody nauczyciela,
10) rejestrowaé przy pomocy urzadzen telekomunikacyjnych 1 elektronicznych obrazow i
dzwigkow bez wiedzy i zgody zainteresowanych,
11) stosowac zarowno na terenie Szkoty jak 1 poza nig cyberprzemocy wobec swoich kolegow,
rodzicow swoich i1 cudzych, oséb publicznych i pracownikéw Szkoty. W szczegdlnosci
zabronione jest ngkanie, obrazanie, wysSmiewanie, umieszczanie kompromitujgcych materiatdéw
(prawdziwych lub fikcyjnych), obrazliwych opinii zarowno w mediach spolecznosciowych, jak
1 w innych formach przekazu informacji. W wypadku zaobserwowania w Internecie takich
zjawisk - uczen Szkoly powinien poinformowac o tym fakcie dyrektora, pedagoga, psychologa,
wychowawce lub nauczyciela informatyki.

§85
1. Dla uczniéw Technikum nr 8 stosuje si¢ nagrody indywidualne i zespotowe:
1) pochwala ustna wychowawcy wobec klasy,



2) pochwata ustna Dyrektora Technikum nr 8 wobec spotecznosci Szkoty,
3) pochwata Dyrektora Technikum nr 8 z wpisaniem do akt,

4) informacja w gablocie szkolnej,

5) przekazanie informacji do mediéw o osiagni¢ciach uczniow,

6) nagroda rzeczowa,

7) dyplom uznania.

§86
1. Wobec ucznidow stosuje si¢ nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy lub Dyrektora Technikum nr 8 w formie pisemnej lub ustnej,
2) nagana wychowawcy lub Dyrektora Technikum nr 8§ w formie pisemnej lub ustne;j,

3) skreslenie z listy uczniow,

4) w przypadku uzywania bez zgody nauczyciela na lekcji telefonu komorkowego lub innych
urzadzen telekomunikacyjnych i elektronicznych, nauczyciel ma prawo nakaza¢ uczniowi
zdeponowanie danego urzadzenia w Sekretariacie Szkoty, uczen bedzie mogt je odebra¢ po
skonczonych lekcjach,

5) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty, po wczesniejszym uzyskaniu
zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych oraz ucznia.

2. Skreslenie z listy uczniow Technikum nr 8 nastgpuje na podstawie decyzji administracyjnej
Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego i wychowawcy klasyw przypadku:

1) nie podjecia nauki przez ucznia klasy pierwszej,

2) razacych przewinien potwierdzonych przez policje lub sady,

3) powaznego naruszenia Statutu Szkoty,

4) gdy uczen swoim zachowaniem pogwalci godno$¢ innego ucznia (np. pobicie, fizyczne

1 psychiczne zngcanie si¢ nad innymi uczniami),

5) gdy bedzie uwtaczal godnosci lub dopusci si¢ przemocy wobec nauczyciela lub innego
pracownika Szkoty,

6) gdy bedzie pit alkohol lub uzywat narkotykéw albo innych §rodkéw odurzajacych, badz
rozprowadzal je na terenie szkoty oraz na organizowanych przez nig imprezach,

7) gdy bedzie posiadal (i uzywal) na terenie szkoty przedmioty uznawane przez prawo za
niebezpieczne,

8) gdy dopusci si¢ $wiadomego zniszczenia mienia szkolnego i nie naprawi szkody,

9) gdy w sposoéb jawny lekcewazy obowiazki szkolne, regularnie opuszcza zajecia lekcyjne bez
usprawiedliwienia 1 tym samym nie czyni postgpdw w nauce,

10) za porzucenie szkoty (liczba godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych powyzej 50% w
potroczu) i zostang wyczerpane wszystkie srodki dyscyplinujace.

3. Uczen zagrozony skresleniem z listy uczniow, ma prawo zwrdci¢ si¢ pisemnie lub osobiscie

do Rady Pedagogicznej z wyjasnieniami dotyczacymi swojego zachowania.

4. Uczen, ktory podlega obowigzkowi nauki, moze zosta¢ skreslony z listy ucznioéw wylacznie
wprzypadkach okreslonych w ust. 2 pkt. 2.

5. Uczen, wobec ktorego zastosowano kare okre§long w ust. 1 pkt. 1- 3, oraz jego rodzice
(prawniopiekunowie), maja prawo w terminie do 7 dni od daty nalozenia kary odwotac¢ si¢ do
Dyrektora Szkoty. Dyrektor Technikum nr 8 rozpatruje odwotanie po zasiegnigciu opinii
wychowawcy klasy oraz Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 7 dni od otrzymania wniosku
ucznialub jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

6. Od decyzji Dyrektora Szkoty, o ktorej mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie do Slaskiego
Kuratora O$wiaty, w trybie okres§lonym przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego.
7. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (maksymalnie 3 miesigce), jesli uczen
uzyska poreczenie wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego, lub Rady Pedagogicznej. Przy
sktadaniu porgczenia nalezy okresli¢ warunki, ktorych spetnienie pozwoli jg anulowac.



8. W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

§87
Szkota  informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.

RozDZIAL 10
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§88
1. Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrgbne przepisy.
2. Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
wzawodzie reguluja odrgbne przepisy.

§89
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomui postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektéw
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w Statucie Szkoty.

§90
1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;
2) pomdce uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce 1 zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w uczeniu, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

§91
1 Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania



poszczegolnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych

idodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) biezace ocenianie i Srodroczne klasyfikowanie z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach
przyjetych w danej szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (pdirocza) z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postegpach i trudnosciach ucznia w nauce.

§92

1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.
2. Przekazanie uczniom powyzszych informacji odbywa si¢ na pierwszych lekcjach z danego
przedmiotu. Uczniowie zapisujg je w zeszytach przedmiotowych. Nauczyciel poswiadcza to
wpisem wlasciwego tematu lekcji. Rodzice potwierdzaja swoim podpisem w zeszytach
przedmiotowych dziecka zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu.
3. O sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych rodzicow
informuje wychowawca oddziatu na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym. Potwierdza
towpisem w dzienniku lekcyjnym w tematyce spotkan z rodzicami.
4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicéw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Przekazanie uczniom powyzszych informacji odbywa si¢ na zajgciach z wychowawca
oddziatu. Wychowawca poswiadcza to wpisem wilasciwego tematu lekcji. Rodzicom uczniow
informacjete przekazane sg przez wychowawce klasy na pierwszym zebraniu klasowym.
Wychowawcaklasy potwierdza to wpisem w dzienniku lekcyjnym w tematyce spotkan z
rodzicami.

§93

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc.
2. Nauczyciel ocenia wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia oraz wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych.
3. Formy kontroli 1 oceniania postepow w nauce:

1) odpowiedz ustna,

2) praca klasowa/sprawdzian/test/test sprawnosciowy,



3) kartkowka,
4) praca domowa,
5) samodzielna praca na lekcji — indywidualna lub grupowa,
6) zeszyt przedmiotowy
7) projekt, prezentacja.

4. Ogolne kryteria oceniania
1) Wymagania wykraczajace na ocene celujaca:
uczen posiadt wiedze 1 umiejegtnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania danych
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, oraz
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programem nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania danej klasy, lub osigga
sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych szczebla wyzszego niz szkolny;
2) Wymagania dopetniajace na ocen¢ bardzo dobra:
uczen opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslone programem nauczania danych
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
1 umiejetnosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ 1 umieje¢tnosci do
rozwigzywaniazadan i probleméw w nowych sytuacjach;
3) Wymagania rozszerzajace na ocen¢ dobra:
uczen opanowal w duzym, ale niepelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie oraz poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci
1 umiejetnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;
4) Wymagania podstawowe na ocen¢ dostateczna:
uczen opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
w podstawowym zakresie, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci;
5) Wymagania konieczne na ocen¢ dopuszczajaca:
uczen nie w pelni opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczajag mozliwosci uzyskania przez ucznia
wiedzy 1 umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych w ciagu dalszej nauki oraz rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci
z pomocg nauczyciela;
6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen , ktory:
nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,
a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
iumiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych, oraz nie jest w stanie rozwigzac (wykonac) zadan
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudno$ci nawet z pomocg nauczyciela.

§ 94

1. Nauczyciele majag obowigzek przestrzega¢ zasady iloSciowego obcigzenia uczniow
sprawdzianami w tygodniu 1 w ciggu dnia szkolnego — uczniowiemogg pisac trzy sprawdziany w
ciggu tygodnia, a wciggu dnia jeden, za wyjatkiem sytuacji kiedy kolejny sprawdzian zostat
przez nauczyciela na prosbg¢ ucznidw przetozony z wczesniejszego terminu. Z terminem i
zakresem sprawdzianu uczen zostaje zapoznany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
2. W przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie ma on obowigzek napisania go po
powrocie do szkoly w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen, ktory nie dopelni tego
obowigzku uzyskuje ocen¢ niedostateczng z zakresu materialu nauczania objgtego
sprawdzianem. Uczniowie uczestniczacyw sprawdzianie moga przystapi¢ do poprawy oceny
uzyskanej ze sprawdzianu w ciggu 2 tygodniod oddania prac przez nauczyciela.



3. O liczbie innych form kontroli pracy ucznia decyduje nauczyciel przedmiotu.

4. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepnione uczniowi lub jego rodzicom
w szkole do konca danego roku szkolnego.

5. Rodzic jest informowany o czastkowych ocenach ucznia na $rdédrocznych zebraniach z
rodzicami oraz w ramach konsultacji nauczycielskich.

§ 95
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezgce oraz klasyfikacyjne: srédroczne
i roczne oraz koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ przedktadajac
kryteria oceniania oraz prace pisemne podczas konsultacji nauczycielskich.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom podczas konsultacji nauczycielskich.

§ 96
1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;
3. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 2.1.-2.3., ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
4. posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§97
1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej 1 nie pozniej niz do ukonczenia szkotly
podstawowe;.
2. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajgcia z uczniem w szkole, 1 po uzyskaniu zgody
rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicoOw albo pelnoletniego ucznia, opinia,
o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty ponadgimnazjalnej lub
ponadpodstawowe;.
3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem, sktada si¢ do Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoly, po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek waz z
uzasadnieniem oraz opinig Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tymporadni specjalistycznej, 1 informuje o tym rodzicéw lub pelnoletniego ucznia.



§ 98
Przyustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwagg wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
atakze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego 1 kultury fizyczne;.

§ 99
1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowaniafizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wdanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
3. Rodzice ucznia sktadaja u Dyrektora Szkoty wniosek o zwolnienie z wykonywania ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego lub informatyki wraz z opinig lekarza. Na tej
podstawie Dyrektor Szkoty podejmuje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z wykonywania ¢wiczeh na
zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki. Decyzje przekazuje si¢ uczniowi,
wychowawcy oddziatu i nauczycielowi wychowania fizycznego lub informatyki. Opinia wydana
przez lekarza zostaje umieszczona w arkuszu ocen ucznia.
4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego
lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

§ 100
1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do koncadanego
etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego.
2. W przypadku ucznia, o ktdrym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 101
1. Uczen podlega klasyfikacji: srodrocznej 1 rocznej oraz koncowe;.
2. Klasyfikacja $srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacje srédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, jednak nie p6zniej niz w ostatnim tygodniu stycznia.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasytikacyjnych z tych zajec¢
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Na klasytfikacje koncowg sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach



programowo nizszych w szkole danego typu,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoly danego typu.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informujg ucznia o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w ramach zaj¢c
przedmiotowych. Wychowawca oddziatu informuje ucznia o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania na zajeciach z wychowawcg oddzialu. Rodzicow o
przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania informuje wychowawca oddziatu na
zorganizowanym w tymcelu zebraniu klasowym.

§ 102
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania — wychowawca oddziatlu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
2. W Technikum Nr 8 ocen¢ z praktyki zawodowej ustala Kierownik Szkolenia
Praktycznego na podstawie opinii opiekuna praktyk zawartej w dzienniczku praktyk.
3. W szkole lub oddziale ogolnodostepnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.
4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ogélnopolskim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ogoélnopolskim lub tytul laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

§ 103
1. Oceny biezace, §rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
2. Oceny biezace oraz srodroczne z zaje¢ edukacyjnych moga by¢ ze znakiem ,,+, ,,-” lub ,,=".
3. Dopuszczone jest ocenianie ksztattujace. Oceny zapisane sg w dzienniku lekcyjnym w formie
komentarza w nawiasie okraglym.
4. Ponadto dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku elektronicznym nastepujacych oznaczen:

1) nb — uczen nieobecny na danej formie kontroli postepéw w nauce,



2) np. - uczen nieprzygotowany do zajec,

3) +/- - wskaznik aktywno$ci ucznia na zajeciach.
5. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt. 1) - 5), za
negatywng ocen¢ klasyfikacyjna uznaje si¢ oceng wymieniong w ust. 1 pkt 6).
6. W dzienniku lekcyjnym mozliwe jest uzywanie cyfrowych oznaczen ocen lub nastepujacych
skrotow ocen:

1) stopien celujacy — cel,

2) stopien bardzo dobry — bdb;

3) stopien dobry — db;

4) stopien dostateczny — dst;

5) stopien dopuszczajacy — dop;

6) stopien niedostateczny — ndst.
7. W dzienniku lekcyjnym nie dopuszcza si¢ stosowania innych skrotow i znakow graficznych
zamiast oceny.
8. W przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie do dziennika wpisuje si¢ ocene
niedostateczng z komentarzem ,,nb” oznaczajacym ,,nieobecno$¢”. Ocena ta powinna zostac
zastgpiona oceng uzyskang po przystgpieniu ucznia do sprawdzianu.
9. Zasady oceniania prac okre$la si¢ nastepujaco:

1) ocena celujaca: 97-100% poprawnych odpowiedzi;
2) ocena bardzo dobra: 90-96 % poprawnych odpowiedzi;
3) ocena dobra: 75-89 % poprawnych odpowiedzi;

4) ocena dostateczna:  50-74 % poprawnych odpowiedzi;
5) ocena dopuszczajaca 40-49 % poprawnych odpowiedzi;
6) ocena niedostateczna:  0-39 % poprawnych odpowiedzi;

10. Srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjna ustala nauczyciel, uwzgledniajac $rednig ocen
biezacych z catego okresu oraz stopien opanowania wymagan edukacyjnych wedtug proponowane;j
skali:

1) stopien celujacy: srednia >5,5;

2) stopien bardzo dobry: srednia >4,75;
3) stopien dobry : Srednia >3,75;
4) stopien dostateczny: srednia > 2,75;
5) stopien dopuszczajacy: srednia > 1,75;
6) stopien niedostateczny: srednia < 1,75;

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na

promocjedo klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 104

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W przypadku obszaru okre§lonego w ust. 1 pkt. 1) bierze si¢ pod uwage liczbe
nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na zajeciach lekcyjnych w ciggu semestru:



1) zachowanie wzorowe: do 5 godzin

2) zachowanie bardzo dobre: 6-10 godzin,

3) zachowanie dobre: 11-20 godzin,

4) zachowanie poprawne: 21-50 godzin,

5) zachowanie nieodpowiednie: 51-100 godzin

6) zachowanie naganne: od 101 godzin.
3. W przypadku obszaréw okreslonych w ust. 1 pkt. 1) — 7) bierze si¢ pod uwage zapisy dotyczace
ucznia zamieszczone w dzienniku lekcyjnym oraz obserwacje dokonana przez wychowawce
oddziatu, a takze zachowanie si¢ ucznia na praktyce zawodowe;j.
4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub innych
dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej.
5. Roczng 1 koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedhug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 105
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w
miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeknienia brakow.
2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji §réodrocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng lub jest
nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jest zobowiazany do
uzupetnienia brakow.

§ 106
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.
4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w
przypadku trudnej sytuacji rodzinnej ucznia lub innych waznych okoliczno$ci majacych wptyw
na jego nieobecnosci w szkole.
5. Uczen lub jego rodzice sktadajg do Dyrektora Szkoty wraz z opinig wychowawcy klasy
podanie o wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny najpdzniej do dnia poprzedzajacego
klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej. Jezeli Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody na
zdawanie przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego, jest to jednoznaczne z uzyskaniem przez
niego oceny niedostatecznej z tych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt nieklasyfikowany.
6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy
programowe]j obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
Dyrektorem Szkotly. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej Dyrektor



zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu
nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

8. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindow
klasyfikacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 8 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych.

§ 107
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
2. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
4. Dla ucznia, o ktorym mowa w § 106 ust. 8 nie przeprowadza si¢ egzaminoéw klasyfikacyjnychz
zaje¢ wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 106 ust. 2 i 3 przeprowadza komisja,w
sktad ktérej wechodza:
1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) Nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych,
7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §106 ust. 8, przeprowadza komisja, w
sktad ktérej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
8. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
9. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.
10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdét zawierajacy w
szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonywaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Jezeli uczen nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn usprawiedliwionych,
Dyrektor Szkoty, na wniosek ucznia lub jego rodzicow z dotagczonym zaswiadczeniem
lekarskim usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na egzaminie, wyznacza kolejny termin
egzaminu klasyfikacyjnego.

13. Jezeli uczen nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn nieusprawiedliwionych



w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

14. Dlaucznia technikum nieklasyfikowanego z zajg¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajace
uzupetnienie programu nauczania i ustalenie §rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 108
1§ 109.

§ 108
1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadanpraktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez D yrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jakoprzewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonekkomisji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tejze szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w skiad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonywaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie po6zniej niz do konca wrze$nia.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 109.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te



zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 109

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
rocznaocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene¢klasyfikacyjna
zachowania.
3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2) przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej nie
po6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
4. Sprawdzian z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
5. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt.1) lit.b., moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z Dyrektorem tejze szkoty.
7. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze gtosowania cztonkow komisji
zwykta wigkszo$cig gtosow, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. W przypadku rowne;j
liczny gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji



¢) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.
12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
13. Przepisy ust. 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 110
1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
2. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase. Uczen,
ktéry nie uzyskal promocji do klasy programowo wyzszej lub nie otrzymal $wiadectwa
ukonczenia szkotly po raz kolejny, zobowigzany jest do ztozenia podania do Dyrektora Szkoty z
prosba o umozliwienie mu powtarzania klasy. Uczen sktada podanie do Sekretariatu Szkoty nie
pozniej, niz w dniu zakonczenia roku szkolnego.
3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
4. Uczniowi, ktdry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§111
1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
2. Uczen, ktory nie spelnit warunku, o ktérym mowa w pkt.1 powtarza programowo ostatnia
klase szkoty ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowe;.
3. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
4. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke, do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
5. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do §redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 3, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

RozpzIAL 11



CEREMONIAL SZKOLNY

§112

1. Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny, ktory jest zbiorem zasad iregut okreslajacych
zespotowe i1 indywidualne zachowanie si¢ ucznidéw, nauczycieli i rodzicOw uczestniczacych w
uroczystosciach panstwowych, patriotycznych, religijnych i innych uroczystosciach szkolnych.
2. Ceremoniat nie okresla wszystkich elementdéw poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione sg
one od charakteru uroczystosci, glbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.
3. Za organizacj¢ i przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
4. Szkota postuguje si¢ sztandarem Technikum nr 8.
5. Sztandar znajduje si¢ w zamykanej gablocie i udostepniany jest na uroczystosci szkolne:

1) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego;

2) $wigta patrona Szkoty,

3) slubowania klas pierwszych,

4) pozegnania absolwentow,

5) obchodow $wiat panstwowych w Szkole,

6) jubileuszy Szkoty.
6. Poczet sztandarowy sktada si¢ z trzech oséb.
7. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego sktad wchodza
uczniowie 0 wzorowej postawie.
8. Kandydatéw do pocztu sztandarowego przedstawiaja wychowawcy Dyrektorowi na
poczatkudanego roku szkolnego.
9. Uczestniczac w poczcie sztandarowym uczniowie musza by¢ ubrani galowo.
10. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo - czerwone szarfy obszyte zlotymi fredzlami na poczatku i na koncu ich

najkrotszychbrzegow,

2) biate rekawiczki.
11. Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach, na ktorych wystepuje poczet
sztandarowy.
12. Godlo znajduje si¢ w centralnym punkcie kazdej sali lekcyjne;.

§113
1. Schemat uroczysto$ci z udzialem pocztu sztandarowego:
1) wejscie Dyrektora i zaproszonych gos$ci na uroczystos¢;
2) wprowadzenie sztandaru przez poczet sztandarowy;
3) ods$piewanie hymnu panstwowego;
4) przemowienie Dyrektora;
5) przemdéwienie zaproszonych gosci;
6) wyprowadzenie sztandaru przez poczet sztandarowy;
7) czeg$¢ artystyczna,
8) zakonczenie uroczystosci.

ROzZDZIAL 12

POSTANOWIENIA KONCOWE

§114
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.



2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Technikum nr 8 gospodarki finansowej i materialowe;j
okreslajgodrgbne przepisy.

4. Szkota dysponuje powierzong w nieodplatny zarzad nieruchomoscig stanowiaca
wiasnosc¢komunalng Miasta Katowice.

5. Szkota nie posiada osobowos$ci prawnej, a za jej zobowigzania odpowiada budzet
MiastaKatowice.

6. Szkola jest utrzymywana ze srodkéw finansowych organu prowadzacego.

7. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Szkoty jest Prezydent Miasta Katowice.

§115
Obstluge administracyjno - finansowg Szkoty prowadzi Centrum Ustlug Wspolnych w
Katowicachul. Graniczna 27, 40-017 Katowice.

§116

1. Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) organu prowadzacego Szkote;

4) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.
3. Zmiany Statutu moga by¢ dokonane Uchwala Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu
opiniiSamorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.
4. Zamiany w Statucie wchodzg w zycie w dniu podjecia przez Rade Pedagogiczng
uchwatydotyczacej tych zmian.

§117
Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujgtych
wStatucie Szkoty.

§118
1. Dyrektor Szkoty jest upowazniony, po uchwaleniu nowelizacji Statutu, do przygotowania
tekstu ujednoliconego Statutu.
2. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora Szkoty do przygotowania tekstu jednolitego
Statutu Szkoty po trzech jego zmianach, a nast¢pnie opublikowaniu tekstu jednolitego w formie
przyjetej przez Dyrektora.
3. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznos$ci szkolnej 1 jest odpowiedzialny za jego upublicznienie.
4. Statut Technikum nr 8 udostepnia si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej, na internetowej stronie
Szkoty i stronie BIP.

§119
Traci moc Statut Technikum nr 8 z dnia 1 stycznia 2005 roku, z nowelizacja z dnia 15 wrzesnia
2016.



